
 

 روزانه سفرم طرح در

 چشم پزشکی :موضوع درس :ترم :رشته تحصیلی :تعداد واحد معاینه با چارت بینایی سنجی عنوان درس: 3 :جلسه شماره

 چشم گروه آموزشی: نحوه معاینه با چارت بینایی سنجیآشنایی با   اهداف کلی:

ابراهیم آذری  دکتر تدوین کننده:

 پور

 

 فعالیت های بعد از تدریس  فعالیت های حین تدریس فعالیت های قبل از تدریس:

 (ف جزئیاهدارئوس مطالب )
 هدف های رفتاری:

 فراگیر پس از پایان درس قادر خواهد بود
 نحوه ارائه درس طبقه حیطه

 استاد

 دانشجو

 -رسانه -روش ها

 وسیله

 زمان

 «دقیقه»

فعالیت های  شیوه ارزشیابی و

 تکمیلی

وررقررر گرفررردر رنگر برراگر   رراگ .1

 معردیرخون

ر

ر

 سرراان ر  رآشباییرن نشجویانر ار .2

 E Ctortچاگتر  باییرمباسبر

ر

ر
 

   اگرنگریکر تاقر ارنوگر رادیرنگر .3

مرریرگو رویرچاگترمیرنشر ب رر6داصلهر

 ررهرفونررهر یر ررهرما رر  ر اشرر  رچرراگتر

 گو رویرچش هایر   اگرقر گرفردرهر اش .

ر

ر
 

نگر  ررر  رچشرر رگ سرررر   رراگر .4

ی رچشر رچر رآ مایشرمریرشرونر برا ر 

   اگر اریکر اغذریارپ ریار فرنسررخرونر

    اگر،رفردرهرمیرشون.

ر

ر
 

قررانگر اشرر ردر یبرر رشرررو رن نشررجور-1

رنه .معایبهرگ ر هرنگسریر نجامر

ر

گ ررفردر رنیر ر   راگنحو ر.رقانگر اش ر2

ر.توض حرنه  ن رور نجامرن

ر

.رقانگر اش ر رهروروگرمقرربیر   راگرگ ر3

رجهررمعایبهرآمان رن ای .

ر

ر

مر حریر.قانگر اشر ر رهروروگرمقرربیر4

رفردر رنی ر   اگر ارچاگترگ ر نجامرنه .

ر

ر
ر

رعاوای

ر

ر

ر

ر

رر-گو ن

 حر ری

ر

ر

ر

رر-گو ن

 حر ری

ر

ر

ر

ر

رر-گو ن

 حر ری

ر

ر

ر

ر

ر

ر

.رذ ررنامرخ  ر،ر حو لپرسیر،رحضوگرور1

رغ ابر
ر

ر.رآمان رسا یر)ر یجانر نگ ز ر(ر2
ر

ر.ر گ ئهرنگسرج ی ر3
رسبجشرآغا ی رر-1-3

رگیسر ه  فرگدراگیرج ی رت ر-2-3

ر گ ش ا یرتکویبیر ر یرهره فرر-3-3

رج عر ب یرپایانرنگسرر-4-3

ر گ ش ا یرپایانرنگسرر-5-3

رتع   ردعال رهایرتک  لیرن نشجویانر-6-3

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر

ر سران

ر

ر

ر

ر

ر

ورر سران
رن نشجو

ر

ر

ر

ورر سران
رن نشجو

ر

ر

ر

ر

ورر سران
رن نشجو

ر

ر

ر

ر

رسخبر نی

ر

ر سلای /رپاوگپویبر

ر

 skill labحضوگرنگر

رمولاژریار   اگرن ا

ر

 

چارت بینایی 

 سنجی
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 ارزشیابی شفاهی 

 ارزشیابی عملی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  ر زگفرری رعلامریر هر   اگر ررر .5

گویرصرراحهرن ررایشرمشرراه  رمرریر برر ر

 ن    رف ریرشرو رمیرشرونرور رهرتر گی ر

 علای ر وچکرررسو لرمیرشون.

 

 وچکرری رعلامریر رهر   راگر  ر .6

ررمرریر هرعبو نرنی رنهراییرب رر6داصلهر

 میرشون

ر

نگرصرروگت کهر   رراگر رروچکرری ر .7

علامررررگ رمشرراه  رنکبرر ،ر نرر    رف ررریر

 نسریر سراان رمیرشون.

ر

ه رر  ردر یبرر ر ررار قررر رچشرر ر .8

 ن زرب ررمیرشونگ سرر ر یرچش رچ ر

 

 

مر حریر رهروروگرمقرربیر.قانگر اشر ر5

فردر رنی ر   اگر ارچاگترگ رمرحلرهر رهر

رمرحلهر نجامرنه .

.ر   ن رنی رنهاییر   اگرگ ر ررچهر ساسر6

ر ای رمحاس هر ب .

ر

ر

. ای رقانگر اش رنگرصوگت کهر   اگر وچکرری ر7

علامررگویرچاگترگ رنرو ن رمشاه  ر ب ر ن    ر

رف ریرگ ر هرصوگترنسریر نجامرنه .

ر

ر

 ای رقانگر اش ر ل هرمر حیر ن    رف ریر .8

 هرنی رتوسطرچاگترگ ر ر یرهررنورچش ر

رور هرنگسریر نجامرنه .رترت ب

رر-گو ن

 حر ری

ر

ر

ر

رشباخری

ر

ر

ر

ر
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ورر سران
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ورر سران
رن نشجو
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رن نشجو
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